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Vorschläge für GdP-Forderungen (1)

 Behandlung von PVB durch Polizeiärzte
… Freie Heilfürsorge mit freier Arztwahl
… Polizeiärzte als Vertrauensperson von PVB
… Dienstunfähigkeit gezielt entgegenwirken
… kostengünstiger
… Ärztemangel schreitet fort …
… zeitnahe und optimale Behandlung anstreben
… enormes „Hintergrundwissen“ der Polizeiärzte
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Vorschläge für GdP-Forderungen (2)

 Polizeiärzte
… Stellen besetzen, Stellenanzahl anpassen
… Stellen attraktiv machen (angemessene

Besoldung)
… geeignete Ärzte suchen (Facharzt,

Notfallmedizin, Betriebsmedizin,
Einsatzbetreuung …)

… Supervision für Ärzte anbieten
… Wissen der Polizeiärzte gezielt nutzen
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Vorschläge für GdP-Forderungen (3)

 Recht und Organisation
• Strikte Trennung Gutachter – andere Tätigkeit
• Keine Verwendung von Befunden für andere 
Zwecke

• Unabhängigkeit des Arztes organisatorisch 
gewährleisten

• Verfahrensabläufe straffen
• Konkrete Bedarfserhebung für Polizeiärzte für 
Behandlung, Betriebsmedizin (DGUV 2), 
Einsatzmedizin und Gutachten

• Personelle, sachliche und fachliche Ausstattung 
Ärztlicher Dienste stärken
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Vorschläge für GdP-Forderungen (4)

 Recht und Organisation
• Langfristige Personalentwicklung mit Optionen 
für eingeschränkt leistungsfähiges Personal

• Berücksichtigung der besonderen Erfordernisse 
von Schwerbehinderten und Gleichgestellten


